MUZEUL REGIUNII PORTILOR DE FIER
Nr. 4179/25.07.2019

ANUNT

MUZEUL REGIUNII PORTILOR DE FIER organizeaza concurs pentru ocuparea
functiei de executie in regim contractual, vacanti, de Supraveghetor, din cadrul Secfiei Muzeul de
Artd, a Muzeului Regiunii Portilor de Fier.

Conditii generale: poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:

a) are cetdfenia romand, cetdjenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apar{inand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sindtate corespunzatoare postului pentru care candideaza. atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice:
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechimea in munca sau in specialitatea studiilor necesari ocupirii functiei — 3 ani si 6 luni.

Concursul se organizeaza la sediul Muzeului Regiunii Portilor de Fier, strada
Independentei, nr. 2, din Drobeta Turnu Severin in perioada: 26.07.2019 - 05.09.2019 si consti in
susfinerea a doua probe:

- Proba scrisd in data de 27.08.2019, ora 10%;

- Interviul in data de 02.09.2019, ora 10,

Calendarul de desfasurare a concursului:
- dosarele de concurs se depun din data de 26.07.2019, pani in data de 19.08.2019, ora 16%;
- selectia dosarelor se va face pana in data de 21.08.2019, ora 16°;
- afigarea rezultatului selectiei dosarelor se va face in data de 22.08.2019, ora 16°";
- contestatiile se pot depune pana in data de 23.08.2019, ora 14",
- solutionarea contestatiilor se va face pana in data de 26.08.2019, ora 14%:
- afigarea rezultatului contestatiei depuse pentru rezultatul la selectia dosarelor se face in data
de 26.08.2019, ora 14";
- proba scrisa are loc in data de 27.08.2019, ora 10° la sediul Muzeului Regiunii Portilor de
Fier, strada Independentei, nr. 2, din Drobeta Turnu Severin;
- afigarea rezultatelor la proba scrisi 28.08.2019, ora 16°°;
- contestafiile pentru rezultatul la proba scrisa se pot depune pani in data 29.08.2019, ora 16
- solutionarea contestatiilor se va face pana in data de 30.08.2019, ora 14%;
- afigarea rezultatului contestatiei depuse pentru rezultatul la proba scrisd se face in data de
30.08.2019, ora 14%;
- interviul are loc in data de 02.09.2019, ora 10" Ia sediul Muzeului Regiunii Portilor de Fier,
strada Independentei, nr. 2, din Drobeta Turnu Severin;
- afisarea rezultatelor la interviu 03.09.2019, ora 16°°;
- contestatiile pentru rezultatul la interviu se pot depune pana in data de 04.09.2019, ora 16°°;



- solutionarea contestatiilor se va face pani in data de 05.09.2019, ora 16°°;

- afisarea rezultatului contestatiei depuse pentru rezultatul la interviu se face in data de
05.09.2019, ora 16,

- comunicarea rezultatelor finale 05.09.2019, ora 16°.

Dosarele de inscriere se depun la secretarul comisiei de concurs, la sediul Muzeului Regiunii
Portilor de Fier, strada Independentei, nr. 2, din Drobeta Turnu Severin, in termen de 10 zile
lucrdtoare de la data afisarii pentru ocuparea unui post vacant si vor contine in mod obligatoriu
documentele prevazute la art. 6 alin. 1 din anexa la Hotardrea Guvernului nr. 286/2011 actualizati si
republicata pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare
a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, actualizat3, dupa cum urmeaza:

a) cererea de inscriere la concurs adresata conducitorului autoritatii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institugia public;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care sa-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza:

f) adeverina medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desféasurarii
primei probe a concursului.

Copiile de pe actele din dosar se prezinta insotite de documentele originale, care se certifica
pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau in copii legalizate.

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs din cadrul Muzeului
Regiunii Porfilor de Fier, strada Independentei, nr. 2, din Drobeta Turnu Severin, telefon 0252 —

312177.

Tntocmit,

Inspector de Specialitdte Resurse Umane,

Ec. Screciu Loredana

MANAGER,

PROF. DRD. CHJRGU DOINITA MARIANA
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Postul supraveghetor — Sectia Muzeul de Arta

- Legea nr. 311 / 2003 a muzeelor si colectiilor publice, modificata si completata;
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Sef Secég‘M eul de Arta
Enescu Chirila
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Fisa postului

Denumirea postului: Supraveghetor muzeu

Sectia: Muzeul de Arta

Nivelul postului: Executie

Scopul principal al postului: Asigurarea securitdtii bunurilor culturale expuse si a vizitarii
muzeului

Cerinte specifice: cunoasterea exponatelor si a locului de amplasare a acestora in expozitiile
muzeului, cunoasterea regulilor de vizitare a muzeului.

Atributii:

a) Activitatea de supraveghere

- dd dovada de amabilitate in relatia cu vizitatorii, oferind cu solicitudine informatiile solicitate;

- la inceputul vizitei, informeaza vizitatorii cu privire la regulile ce trebuie respectate pe parcursul
vizitei;

- la intrarea in muzeu a vizitatorilor se asigurd ca acestia depun la garderoba hainele si bagajele
voluminoase, precum si aparatele de fotografiat sau filmat;

- supravegheaza vizitatorii pe intreg parcursul vizitei, mentindnd permanent contactul vizual;

- se asigurd ca in sdlile de expozitie nu se afla vizitatori neinsotiti;

- se asigurd ca vizitatorii respectd urmatoarele reguli: nu se apropie prea mult de bunurile culturale
expuse; nu ating bunurile culturale expuse; nu fotografiaza sau filmeaza fird permisiune bunurile
culturale expuse; nu consuma alimente sau bauturi; nu fumeazi; nu folosesc telefonul mobil in
silile de expozitie; nu au un comportament inadecvat, de natura si deranjeze ceilalti vizitatori;

- atrage atentia vizitatorilor daca acestia incalca regulile ce trebuie respectate pe parcursul vizitei,
cerandu-le sa pardseasca imediat silile de expozitie in cazul repetirii abaterii;

- alarmeazd imediat agentul de pazi si conducerea muzeului cu privire la orice comportament
neobisnuit, de natura sa constituie o amenintare pentru securitatea bunurilor culturale expuse;

- pe parcursul activitatii de supraveghere, poarta asupra sa butonul de panica si statia radio;

- in cazul producerii unor incidente, alarmeaza imediat personalul de pazi si conducerea muzeului
si intocmeste un proces-verbal detaliat cu privire la incident;

- informeaza imediat conducerea muzeului si a sectiei de artd cu privire la orice incercare de
sustragere sau distrugere, ludnd masuri pentru conservarea dovezilor necesare organelor de
ancheta;

- verificd la sfarsitul programului de vizitare cd nu au ramas vizitatori in silile de expozitie si
spatiile adiacente;

- verificd prezenta tuturor bunurilor culturale expuse la inceputul si sfarsitul programului de
vizitare, alarmand imediat agentul de pazi si conducerea muzeului daca constati absenta vreunui
bun cultural expus;

b) Activitatea de curitenie

- asigurd menfinereacurafeniei in spatiile de acces in muzeu, silile de expozitie, depozite,
laboratoare de restaurare, birouri, grupuri sanitare, curtea muzeului, intervenind imediat la
solicitarea conducerii muzeului sau a sefului de sectie;



- curatenia in spatiile expozitionale se face zilnic sau ori de céte ori este nevoie, iar a depozitelor
ori de céte ori este nevoie, la solicitarea conservatorilor.

- respectd urmatoarele reguli cu ocazia efectudrii curateniei: se vor folosi numai cérpe curate si
aspiratoare cu filtrul curitat; nu se folosesc substante volatile care in contact cu aerul dau
amestecuri inflamabile sau explozibile; substantele utilizate la curatenia spatiilor expozitionale vor
fi verificate anterior folosirii de conservatori; stergerea prafului de pe obiectele aflate in expunere
sau in depozite se face cu grija,conform instructiunilor conservatorilor, cu materiale speciale
(pamatuf/ lavete);

- asigurd aerisirea spatiilor expozitionale potrivit indicatiilor conservatorilor, avand grija sa evite
deschiderea ferestrelor din imediata apropiere a obiectelor expuse, in perioadele cu precipitatii si
temperaturi scizute (durata aerisirii spatiilor va fi cea indicati de conservatori); :
- urmdreste functionarea aparatelor pentru masurarea si controlul conditiilor microclimatice aflate
in spatiile respective si in cazul in care acestea nu mai functioneazi, vor fi anuntati conservatorii
(curatarea periodica a aparatelor se va face la solicitarea si sub indrumarea conservatorilor);

- asigurd schimbarea la timp a afiselor, curifenia suportului stradal sicuritenia zonei de acces in
muzeu;

c) Activitatea de gestiune

- cunoaste si respectd prevederile legale privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor
publice;

- se ingrijeste de pastrarea in buna ordine a gestiunii;

- nu péstreaza in gestiune numerar sau bunuri provenite din surse externe institutiei;

- preda la casierie sumele rezultate din véanzarea biletelor, publicatiilor, taxa de fotografiere si
filmare, in termen de trei zile lucritoare de la incheierea serviciului la punctul de vanzare (in
situafia in care dupd incheierea serviciului la punctul de vanzare absenteazi motivat mai mult de
trei zile lucratoare, predd sumele rezultate din vanzarea biletelor, publicatiilor, taxa de fotografiere
si filmare in ziua revenirii la serviciu;

d) Montarea si demontarea expozitiilor

- participa la montarea si demontarea expozitiilor permanente §i temporare, indeplinind dispozitiile
conducerii muzeului, sefului de sectie, muzeografilor si conservatorilor;

- manuirea, transportul, montarea si demontarea in expozitie a bunurilor culturale mobile se
realizeaza sub supravegherea personalului de specialitate (conservatori, muzeografi).

- in timpul ménuirii, transportului, montarii si demontarii in expozitie a bunurilor culturale mobile
respectd urmatoarele reguli: nu manuieste obiectelor cu mainile neprotejate (faramanusi); nu taraste
si tranteste obiectele; nu aseaza obiecte direct pe pardoseald; nu sprijind obiectele de piese de
mobilier, calorifere, sobe, usi, ferestre; nu atinge fata / spatele picturilor; nu ménuieste sculpturile
prin apucarea, presarea sau tensionarea protuberantelor / proeminentelor; nu transporta mai multe
obiecte in acelasi timp; montarea in expozitie a bunurilor culturale se realizeazi in mod obligatoriu
in echipe de 2-3 persoane; se asigurad ca ancorarea bunurilor culturale garanteaza siguranta lor
deplind pe timpul expunerii;

Intern:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: Sef Sectie Artd, muzeografi, conservatori

b) Relatii functionale: colaboreaza cu muzeografii si conservatorii

e) Alte activitati

- are obligatia de a pastra confidentialitatea in legaturd cu patrimoniul muzeal;

- cunoaste si respectd procedurile de lucru aprobate de conducerea muzeului;

- se ingrijeste si rdspunde de buna functionare a aparaturii pe care o are in folosinti (boiler, frigider,
masind de spalat etc);

- asigurd, cind este solicitat, asistentd la desfasurarea altor evenimente ale institutiei chiar daca
acestea nu sunt direct coordonate de respectiva sectie;

- participad la toate activitatile sectiei si contribuie la finalizarea acestora;



- participa la programe de instruire a personalului in domeniul de referint3;

- colaborare cu toate sectiile muzeului in domeniul de referints;

foloseste rational aparatura din dotare;

- reduce si elimina risipa de consumabile;

- se incadreaza in termenele fixate;

- scurteazd perioada de elaborare a lucrarilor;

se apreciazd calitatea angajatului de a utiliza rational resursele aflate la dispozitia postului
(echipamente, programe, birotica etc.);

- executad si alte sarcini pe care le primeste de la conducerea institutiei ;

- se preocupa in permanenta de propria dezvoltare profesional3 ;

- respecta obiectivele propuse in acord cu strategia institutiei ;

- respecta regulile de protectie a muncii, cat si normele PSI;

- respecta programul zilnic, parasind locul de munca numai cu aprobarea managerului institutiei;

- indeplineste orice ale sarcini trasate de manager;

- intocmeste planul de munca al sectiei si cel individual;

- participa la programe de perfectionare;

- intocmeste raportul de activitate pentru anul in curs, face propuneri pentru intocmirea planului
de munc3;

- respecta normele de securitate si integritate ale patrimoniului;

- respectd procedurile de lucru generale specifice institutiei;

- respecta si aplica legislatia in vigoare;

- indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de manager;

- are disponibilitate la program prelungit in anumite conditii;

- participa si contribuie la organizarea diverselor activititi de promovare a patrimoniului cultural al
muzeului.

Intocmit, Am luat la cunostints,
Sef Sectia Muzeul de Arta, Supraveghetor muzeu

et

Enescu Chirila



